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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


19 Ιουλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 800 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 775/25.5.2018 απόφαση του Δημάρχου Χαλαν¬ 
δρίου, Αττικής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 


του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3870/29.11.2016 
απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα Ένταξη της 
Πράξης "ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ" 
με κωδικό ΟΠΣ 5002394, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμ¬ 
μα "Αττική 2014-2020" την 2587/23.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) 
ανακοίνωση του Δήμου Χαλανδρίου, Αττικής, για την 
πρόσληψη προσωπικού, η οποία εγκρίθηκε και ελέγχθη¬ 
κε από το ΑΣΕΠ (1254/7.2.2017), ανανεώνονται οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
του κάτωθι απασχολούμενου προσωπικού, από 1.6.2018 
έως 31.12.2018, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΠΑΠΠΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

4818972684/30.5.2017 

ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1031162111/30.5.2017 

ΝΑΤΣΙΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΖΗΣΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

8867768358/30.5.2017 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Χαλανδρίου: 13098/24.4.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 47057/16875/3.7.2018). 


Με την 776/25.5.2018 απόφαση του Δημάρχου Χαλανδρίου, Αττικής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 
14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3870/29.11.2016 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα Ένταξη της Πρά¬ 
ξης "ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ" με κωδικό ΟΠΣ 5002394, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Αττι¬ 
κή 2014-2020", την 5068/14.2.2017 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνωση του Δήμου Χαλανδρίου, Αττικής, για την πρόσληψη 
προσωπικού, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κάτωθι απασχολού¬ 
μενου προσωπικού, από 1.6.2018 έως 31.12.2018, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ (Ειδικευμένος 
στη διαπολιτισμική εκπαίδευση) 

4945579938/30.5.2017 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'800/19.07.2018 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Χαλανδρίου: 13098/24.4.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ.56731/19908/3.7.2018). 

Με την 75/14.6.2018 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ"Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής Δάφνης - Υμηττού" 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 
του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 4038/2012, του 
άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 2656/8.8.2017 απόφασης της Περιφερει¬ 
άρχη Αττικής σχετικά με την τροποποίηση της πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων - ΚΗΦΗ"Δήμου 
Δάφνης - Υμηττού ΟΠΣ 5002318» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου του κάτωθι απασχολούμενου προσωπικού, από 1.7.2018 έως 30.6.2019, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΠΑΠΑΠΕΤΡΟΥ ΟΛΓΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΑ 

6651692110/17.11.2011 

ΓΑΛΛΙΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΔΕ ΚΟΙΝ. ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΣ 

8584841188/18.11.2011 

ΝΤΟΙΚΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΚΟΙΝ. ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΣ 

9847766159/23.11.2011 

ΓΙΑΜΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

ΜΑΡΚΟΣ 

ΥΕΟΙΚ. ΒΟΗΘΟΣ 

1008217120/18.11.2011 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του ΝΠΔΔ "Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής Δάφνης - Υμηττού": 
1515/12.6.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 50177/17909/3.7.2018). 

Με την 66/1375/5.6.2018 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ "ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ - ΠΡΟΣ¬ 
ΤΑΣΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ"Δήμου Φιλοθέης - Ψυχικού (ΟΚΑΠΑ), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, 
(ΦΕΚ143/Α79.11.2015), κατόπιν των υπ'αριθμ. 125/1808/31.8.2017 και 143/2191 /6.10.2017 (ΦΕΚ 23/τ.Γ'/19.1.2018), 
προηγούμενων αποφάσεων του ιδίου, περί ανανέωσης των συμβάσεων προσωπικού (14 ατόμων), με σύμβαση ΙΔΟΧ, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλο¬ 
ποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» έτους 2018-2019, 
από 1.9.2018 έως και 31.8.2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1258511211/7.2.2017 

2 

ΧΑΡΑΛΑΜ Π ΙΔΟΥ 

ΣΥΜΕΛΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6389832772/7.2.2017 

3 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1948301197/7.2.2017 

4 

ΡΟΥΣΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1380293762/7.2.2017 

5 

ΜΩΡΑΚΗ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6758611528/7.2.2017 

6 

ΝΙΚΟΛΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8114101117/7.2.2017 

7 

ΔΑΝΕΛΑΤΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1210411385/7.2.2017 
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8 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΡΒΑΡΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

9838859651/7.2.2017 

9 

ΛΑΖΑΡΟΥ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

5383107142/7.2.2017 

10 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

2531091128/7.2.2017 

11 

ΒΕΡΒΕΡΗ 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ - 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

6513364460/7.2.2017 

12 

ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

8648773638/7.2.2017 

13 

ΣΙΟΥΡΟΥΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 

4011145275/7.2.2017 

14 

ΤΣΙΡΑΚΙΔΟΥ 

ΑΝΑΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

5133171218/7.2.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών ΝΠΔΔ "ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ - ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣ¬ 
ΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ"Δήμου Φιλοθέης - Ψυχικού (ΟΚΑΠΑ): 1374/4.6.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 47023/16856/3.7.2018). 

Με την 9219/6.6.2018 απόφαση της Δημάρχου Ζωγράφου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως έχει τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύει, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 3631/2016 απόφασης της ΕΥΔ ΠΕΠ Αττικής περί έντα- 
ξηςτης πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων Δήμου Ζωγράφου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», όπως 
τροποποιήθηκε με την 2535/26.7.2017 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κάτωθι απασχολούμενου προσωπικού, από 1.7.2018 έως 30.6.2019, με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΤΖΟ ΥΑ Ν Ο Π ΟΥΛΟΥ ΧΡΥΣΑΥΓΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ 
ΒΟΗΘΩΝ 

4541999638/7.6.2012 

ΚΑΤΑΡΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

9922138758/13.4.2017 

ΤΣΙΤΣΙΟΥΡΗ ΙΩΑΝΝΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

5633467435/13.4.2017 

ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 

6834481106/12.6.2012 


Σε περίπτωση μη συνέχισης του προγράμματος, οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, την προβλεπομένη 
ημερομηνία λήξης, χωρίς οι προσληφθέντες να δικαιούνται αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Η από 11.6.2018 βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ζωγράφου). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 51695/18367/28.6.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 555/31.5.2018 διαπιστωτική πράξη Δημάρ¬ 
χου Πεντέλης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 και του άρθρου 194του ν. 3584/2007, λύεται 
αυτοδίκαια από 18.5.2018 η υπαλληλική σχέση του υπαλ¬ 
λήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, ΡΟΒΟΛΑ ΜΑΡΙΝΟΥ του Αναστασίου, κλάδου ΥΕ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Γ', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1268088441/31.5.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46194/16501/29.6.2018). 


Με την 131477/22.5.2018 διαπιστωτική πράξη Δημάρ¬ 
χου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007 λύεται αυτοδίκαια από 9.5.2018 
(ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΚΙΜΙΩΝΗ ΗΛΙΑ του 
Ιωσήφ, κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤ. ΧΩ¬ 
ΡΩΝ με βαθμό Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9914111085/10.5.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46148/16464/29.6.2018). 
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Με την 13529/4.6.2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Νέας Σμύρνης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 
1.6.2018 (ημερ/νία υποβολής 2ης αίτησης παραίτησης) 
η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΚΡΥΤΖΑΛΑΚΗ ΑΓΓΕ¬ 
ΛΙΚΗΣ του Στυλιανού, κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθ¬ 
μό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5737814121/1.6.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
47027/16859/29.6.2018). 

Με την 359/31.5.2018 απόφαση του Δημάρχου Με¬ 
ταμόρφωσης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 29.5.2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΜΥΛΩΝΑΚΟΥ 
ΣΤΑΜΑΤΙΑΣ του Δημητρίου, κλάδου ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ με 
βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1212569125/30.5.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
45785/16402/29.6.2018). 

Με την 155951/18.6.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 75, 79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμοδότη¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων και 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 μετατάσσεται ο μό¬ 
νιμος υπάλληλος ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣτου Νι¬ 
κολάου, με βαθμό Β' από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Τεχνι¬ 
κών Υπηρεσιών στον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων, σε κενή οργανική θέση. 

(Η από 18.4.2018 βεβαίωση Δ/νσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών Δήμου Αθηναίων). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
53247/18815/29.6.2018). 

Με την 156230/18.6.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 79, 101 και 224 του ν. 3584/2007, του άρ¬ 
θρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 
του ν. 4024/2011 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
καθώς και τη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Δήμου Αθηναίων (Πρακτικό 2/16.4.2018) μετατάσσε¬ 
ται η μόνιμη υπάλληλος ΕΛΕΑΝΝΑ ΚΩΤΗ του Παναγιώτη, 
με βαθμό Γ', από τον κλάδο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομί¬ 
ας στον κλάδο ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με μεταφο¬ 
ρά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Δήμου Αθηναίων: 
129847/21.5.2018 Ο.Ε.). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
53252/18819/29.6.2018). 

Με την 156242/18.6.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 


άρθρων 76, 79, 101 και 224 του ν. 3584/2007, του άρ¬ 
θρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 
του ν. 4024/2011 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
καθώς και τη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Δήμου Αθηναίων (Πρακτικό 2/16.4.2018) μετατάσ¬ 
σεται ο μόνιμος υπάλληλος ΒΕΝΙΧΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του 
Χριστόφορου, με βαθμό Β', από τον κλάδο ΔΕ Δημοτι¬ 
κής Αστυνομίας στον κλάδο ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
με μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Δήμου Αθηναίων: 
129842/21.5.2018 Ο.Ε.). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
53258/18822/29.6.2018). 

Με την 12367/21.6.2018 απόφαση του Προέδρου 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαί¬ 
ας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι- 
ατάξειςτων άρθρων 79,101 του ν. 3584/2007 καθώς και 
το άρθρο 183 του ν. 3584/2007 όπωςτροποποιήθηκε με 
το άρθρο 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 35 
παρ. 5 του ν. 4024/2011 και του άρθρου 28 παρ. 6 του 
ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Αθηνών (3/2018 πρακτικό) και του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ΚΟΝΤΟΓΕΩΡΓΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Ευθυμίου, με βαθμό Γ' 
από τον κλάδο ΥΕ Εργατών στον κλάδο ΔΕ Εποπτών Κα¬ 
θαριότητας, με μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
ΝΠΔΔ Αθηναίων: 4497/28.2.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
52702/18672/29.6.2018). 

Με την 12222/19.6.2018 απόφαση του Προέδρου 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαί¬ 
ας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι- 
ατάξειςτων άρθρων 79,101 του ν. 3584/2007 καθώς και 
το άρθρο 183 του ν. 3584/2007 όπωςτροποποιήθηκε με 
το άρθρο 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 35 
παρ. 5 του ν. 4024/2011 και του άρθρου 28 παρ. 6 του 
ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Αθηνών (3/2018 πρακτικό) και του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο υπάλλη¬ 
λος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου, ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Αριστομένη, 
με βαθμό Γ' από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας- 
Φυλάκων στον κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, με με¬ 
ταφορά της θέσης του. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
ΝΠΔΔ Αθηναίων: 6648/29.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
52708/18674/29.6.2018). 

Με την 280/21763/19.6.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75, 79 και 101 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, του 
άρθρου 35 αρ. 5 του ν. 4024/2011, τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (4/2018 πρακτικό) και του άρθρου 
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280 του ν. 3852/2010 μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
ΚΑΝΑΒΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Κωνσταντίνου, με βαθμό Γ' 
από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Εξωτερικών 
χώρων στον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Εσωτερι¬ 
κών χώρων, με μεταφορά της θέσης του. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
52636/18646/29.6.2018). 

Με την 32/9.5.2018 απόφαση της Αντιπροέδρου του 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγ¬ 
γύης Δήμου Αμαρουσίου ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρθρου 207 του 
ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
λύεται, από 9.5.2018, η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου του υπαλλήλου ΤΑΣΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ- 
ΜΕΝΕΛΑΟΥ του Χρήστου, ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, από 
το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα'ΈΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ¬ 
ΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΖΩΗΣ", κατόπιν της υπ'αριθμ. 
1029/9.5.2018 αίτησης παραίτησης του ιδίου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7324523611 /9.5.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ.56275/19792/2.7.2018). 

Με την 12297/20.6.2018 απόφαση του Προέδρου 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαί¬ 
ας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 76,79 και 101 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (3/2018 
πρακτικό) και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετα¬ 
τάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΘΕΟΔΟΣΙΑΔΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 
του Χρήστου, με βαθμό Γ' από τον κλάδο ΥΕ Εργατών 
Γενικά στον κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, σε κενή 
οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
ΝΠΔΔ Αθηναίων: 6167/21.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
53137/18763/29.6.2018). 


Με την 12298/20.6.2018 απόφαση του Προέδρου 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαί¬ 
ας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 76,79 και 101 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (3/2018 
πρακτικό) και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετα¬ 
τάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΚΑΝΤΕΡΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
του Αθανασίου, με βαθμό Β' από τον κλάδο ΥΕ Εργατών 
Γενικά στον κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, σε κενή 
οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
ΝΠΔΔ Αθηναίων: 5727/15.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
53146/18767/29.6.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην περίληψη της 360/11.5.2018 απόφασης του Δη¬ 
μάρχου Καλλιθέας (αριθμ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής: 41503/14928/24.5.2018), που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 650/Γ72018, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου,Τρύφωνας 
Βγενόπουλος του Αγγέλου, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού, 
με βαθμό Γ', από το Δήμο Ηλείας στο Δήμο Καλλιθέας, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει» 
στο ορθό: «μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, Τρύ¬ 
φωνας Βγενόπουλος του Αγγέλου, κατηγορίας ΔΕ κλά¬ 
δου Διοικητικού, με βαθμό Α', από το Δήμο Πύργου στο 
Δήμο Καλλιθέας, με μεταφορά της θέσης που κατέχει». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


Στο ΦΕΚ 719/τ.Γ'/25.6.2018, στη σελίδα 4893, στη β' στήλη, μετά τον 1 ο στίχο τίθεται απόφαση ως εξής: 

«Με την 43/1446/15.05.2018 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ "Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής", 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 11 έως και 17, των άρθρων 21, έως και 26 του ν. 3584/2007, τις 
διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 2190/1994, ως τροποποιήθηκε με το άρθρο 3 του ν. 2527/1997 και το άρθρο 8 του 
ν. 3051/2003, τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως αντί καταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 
26 του ν. 4440/2016, τις διατάξεις του άρθρου 32 του ν. 4440/2016, τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/470/24553 (ΦΕΚ 2896/τ.Β'/29.10.2014) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Ανασυγκρότησης, περί κατανομής προσωπικού, για το έτος 2014, κατόπιν της υπ' 
αριθμ. 1/330Μ/2008 (ΦΕΚ 542/τ. προκηρύξεων ΑΣΕΠ/20.10.2008) προκήρυξης του ΝΠΔΔ Παιδικός Σταθμός (πρώην 
ΙΒΣΑ) Δήμου Αγίας Παρασκευής, (ΦΕΚ 542/τ. προκηρύξεων ΑΣΕΠ/20.10.2008), κατόπιν της υπ'αριθμ. 421/18.4.2018 
απόφασης του Γ'Τμήματοςτου ΑΣΕΠ, διορίζεται ως δόκιμη υπάλληλος, σε κενή οργανική θέση του ΝΠΔΔ"Παιδικοί 
Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής", κατηγορίαςΤΕ με εισαγωγικό βαθμό Δ', η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Υπ. Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 

Αντωνάκη 

Δήμητρα 

Αθανάσιος 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

1061132810/14.5.2018 

121936/14.5.2018 
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(Αριθμ.πρωτ. βεβ. Οικονομικών ΥπηρεσιώντουΝΠΔΔ"Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής": 1450/15.5.2018). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 40137/14502/30.5.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ» 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 238/25.8.2018 απόφασης του Δημάρχου Δίου 
Ολΰμπου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
για την υλοποίηση του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» - Άξονας Προτεραιότη¬ 
τας ΑΞ09Β «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και κατα¬ 
πολέμησης της φτώχειας - ΕΚΤ», καθώς και της παρ. 5 του 
άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α77.7.2016), με 
την οποία εξαιρέθηκαν οι προσλήψεις του προσωπικού 
που απασχολείται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠ Α, 
από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως 
ισχύει, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, που θα διαρκέσει ένα (1) έτος 
από 2.6.2018 έως 2.6.2019, των παρακάτω υπαλλήλων: 

1. Ειδικότητα ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΜΟΥΛΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 


2. Ειδικότητα ΠΕ/ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΒΡΟΥΣΙΑ 

ΒΙΡΓΙΝΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 


Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς οι προ¬ 
σλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου: ΔΥ.25.5.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1192589124/19.6.2017 
και 4799111024/25.10.2017, αντίστοιχα). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 3850/19.6.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτ/σης και ΝΠ Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 131595/2.7.2018 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 147 του ν. 3528/2007 και της παρ. I του άρθρου 280 


του ν. 3852/2010, το άρθρο 28 και 28Α του ν. 4325/2015, 
διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσηςΤΕΤΩΡΟΥ 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛτουΔημητρίου, μονίμου υπαλλήλου σεπρο- 
σωποπαγή θέση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου/Δασαρχείο Κυνουρίας, 
του κλάδου ΔΕ Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων) με Β' βαθμό 
και Μ.Κ. 3ο, από 17.6.2018 ημερομηνία θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1217034179/2.7.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Δ ιορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 115509/15.6.2018 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 730/τ.Γ7 
26.6.2018, στη σελίδα 4967, στην α' στήλη, στον 31ο 
στίχο έκτων άνω, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: «...201)...» 
στο ορθό: «...2018)...». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 67860/2338/21.5.2018 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης και του Δη¬ 
μάρχου Δράμας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 18 του ν. 4440/2016 όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 38 του ν. 4456/2017 και το άρθρο 100 του 
ν. 4472/2017 και ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του 
άρθρου 246 του ν. 3852/2010 όπως ισχύει (σύμφωνη γνώ¬ 
μη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΠΑΜΘ, - 
αριθμ. 22/5.9.2017 απόφαση όπως καταχωρήθηκε στο 
αριθμ. πρακτικό 04/2017- και σύμφωνη γνώμη του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Δράμας - 
αριθμ. 115/12.9.2017 απόφαση όπως καταχωρήθηκε στο 
αριθμ. πρακτικό 6/2017, μετατάσσεται η Κωνσταντινίδου 
Ελένη του Ζαχαρία, μόνιμη υπάλληλος, της κατηγορίας 
ΤΕ, κλάδου Τεχνολόγων Μηχανικών, με βαθμό Β' και μι- 
σθολογικό κλιμάκιο 5, από το Δήμο Δράμας στην Περι¬ 
φέρεια ΑΜΘ - Περιφερειακή Ενότητα Δράμας, σε κενή 
οργανική θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Μηχανικών, με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 
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(Αριθμ. βεβ.τουΤμήματος Λογιστικής Διαχείρισης της 
Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού της Π.Ε. Δρά¬ 
μας της Περιφέρειας ΑΜΘ για την ύπαρξη πιστώσεων: 
70973/2460/14.5.2018). 

(Απόφαση της Επιτροπής της Π.Υ.Σ. 33/2006 (άρθρο 2 
παρ. 1): ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/1557/13.04.2018). 

Ο Περιφερειάρχης Ο Δήμαρχος 

Ανατολικής Μακεδονίας Δράμας κ.α.α. 
και Θράκης Ο Αντιδήμαρχος 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΕΤΙΟΣ ΑΓΓΕΛΟΣ ΣΟΛΑΚΗΣ 


Με την Δ.Δ. 4532/2.7.2018 διαπιστωτική πράξη του 
Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
υπαλλήλου Φραγκάκη Νικολάου του Εμμανουήλ, του κλά¬ 
δου ΠΕ Γεωτεχνικών / Κτηνιάτρων με βαθμό Α'/16ο ΜΚ, 
κατόπιν της από 29.6.2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 12.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7029111543/29.6.2018). 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΤΖΙΑΜΠΑΖΗ 


Με την 03/2643,2288/3.7.2018 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη της Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007 και το άρθρο 28 του ν. 4305/2014, λύεται αυ¬ 
τοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Φλωρέντζη Σταματίου 
του Αναστασίου, μόνιμου υπαλλήλου σε οργανική θέση 
της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης / 
Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας, κατηγορίας Δ.Ε., κλά¬ 
δου Διοικητικών Γραμματέων, με Α' βαθμό και 10ο Μ.Κ., 
κατόπιν της από 2.7.2018, δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 11.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8432236374/3.7.2018). 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΟΥΔΕΛΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 115259/1922/26.6.2018 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Δυτικής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του Υπαλληλικού 
Κώδικα (ν. 3528/2007), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου Γαβριηλίδη Δημητρίου του Νικο¬ 
λάου, κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού, θέση μονί¬ 
μου, με Β' βαθμό και Μ.Κ. 12, κατόπιν της από 22.6.2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 30.5.2018). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1275193836/26.6.2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 212041 (2768)/23.5.2018 απόφαση του Εκτελε¬ 
στικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
και του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
159, 242, 246 και 283 του ν. 3852/2010 όπως συμπλη¬ 
ρώθηκαν με την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 3979/2011 
και τροποποιήθηκαν με την παρ. 4 του άρθρου 11 του 
ν. 4018/2011 (ΦΕΚ 215/Α730.9.2011), τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, τις διατάξεις 
του άρθρου 68 παρ. 1 του ν. 4002/2011, τις διατάξεις 
του άρθρου 15 του ν. 4350/2015, των άρθρων 25,27 και 
28 του ν. 4369/2016, του άρθρου 18 του ν. 4440/2016 
όπως αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις του άρθρου 
38 του ν. 4456/2017 και τις διατάξεις του άρθρου 100 
του ν. 4472/2017, την αριθμ. οικ.30140 (386)/27.1.2017 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας 
περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας της Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας και παροχής εξουσιοδότησης 
υπογραφής (ΦΕΚ335/Β78.2.2017), όπωςτροποποιήθηκε 
και ισχύει με την αριθμ. 287381 (4573)/10.7.2017 από¬ 
φαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 
2640/Β728.7.2017), την αριθμ. 11/19.3.2012 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15.12.2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
το υπ'αριθμ. 14/4.10.2017 απόσπασμα πρακτικού του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, απόφαση 506/4.10.2017 και το υπ'αριθμ. 
4/5.9.2017 απόσπασμα πρακτικού του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας 
Θράκης, αριθμ. απόφασης 38/2017 αντίστοιχα, μετατάσ¬ 
σεται η μόνιμη υπάλληλος ΓΚΙΝΔΗ ΓΕΩΡΓΙΑ του Ανέστη, 
η οποία κατέχει οργανική θέση κατηγορίαςΤΕ κλάδουΤΕ 
Πληροφορικής με βαθμό Α', από την Περιφέρεια Ανα¬ 
τολικής Μακεδονίας Θράκης (Π.Ε. Ξάνθης) στην Περι¬ 
φέρεια Κεντρικής Μακεδονίας (Μ.Ε. Θεσσαλονίκης) με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, κατηγο¬ 
ρίας ΤΕ κλάδου ΤΕ Πληροφορικής με το βαθμό και το 
Μ.Κ. που κατέχει. 

(Εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του αρ. 2 παρ. 1 
της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει: αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/ 
1562/13.4.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας 284413(7891 )/19.6.2018). 

Ο Περιφερειάρχης Ο Εκτελεστικός Γραμματέας 

Ανατολικής Μακεδονίας Περιφέρειας 
και Θράκης Κεντρικής Μακεδονίας 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΕΤΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι :■ ' .'^ιτη '/.τ, 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























